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SCENARIUSZ SZKOLENIA

Temat: Ksztattowanie postaw innowacyjnosci, kreatywnosci i pracy zespotowej uczniow Il etapu
edukacyjnego

Celem szkolenia jest rozwdéj umiejetnosci procesowego wspomagania szkét w rozwijaniu kompetencji
kluczowych ucznidéw w obszarach zwigzanych z ksztattowaniem postaw innowacyjnosci, kreatywnosci
oraz umiejetnosci pracy zespotowej

Adresaci szkolenia:
Pracownicy placdwek doskonalenia nauczycieli, poradni psychologiczno-pedagogicznych, bibliotek

pedagogicznych, doradcy metodyczni oraz specjalisci i trenerzy oswiaty uczestniczacy w projekcie
,Kompetentne wsparcie sukcesem szkoty”.

Forma realizacji: szkolenie blended learning, czes¢ learningowa

Formy ewaluacji i ukonczenia szkolenia: poprawne wykonanie zadania w zakresie kazdego modutu

Metody pracy: samoksztatcenie z wykorzystaniem materiatéw szkoleniowych, rozwigzanie zadania do
kazdego modutu, spotkana na forum dyskusyjnym

Czas realizacji: lipiec — wrzesien 2018r.
Harmonogram szkolenia stacjonarnego:
Zjazd I: 09-11.07.2018

Zjazd II: 25-27.07.2018

Zjazd Ill: 20-22.08.2018

Szkolenie learningowe: pomiedzy zjazdami
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PROGRAM SZKOLENIA

Wyktad wprowadzajacy do tematyki kompetencji kluczowych w edukacji szkolnej i uczenia sie przez
cate zycie

Czesc stacjonarna: 70 godzin

Modut I. Wspomaganie pracy szkoty — wprowadzenie do szkolenia.

Modut Il. Rozwdj kompetencji kluczowych w procesie edukacji.

Modut Ill. Proces uczenia sie a rozwéj kompetencji kluczowych.

Modut IV. Ksztattowanie postaw innowacyjnosci, kreatywnosci i umiejetnosci pracy zespotowe;j.
Modut V. Ksztattowanie umiejetnosci pracy zespotowej u ucznidw na Il etapie edukacyjnym.

Modut VI. Ksztattowanie postawy kreatywnosci u ucznidow na Il etapie edukacyjnym.

Modut VII. Ksztattowanie postawy innowacyjnosci u uczniéw na Il etapie edukacyjnym.

Modut VIII. Wspomaganie szkoty w ksztattowaniu postaw innowacyjnosci, kreatywnosci i umiejetnosci
pracy zespotowej u uczniow.

Modut IX. Planowanie rozwoju zawodowego uczestnikéw szkolenia w zakresie wspomagania szkoét.

Czesc learningowa: 20 godzin
Modut 1. Rozwdj kompetencji kluczowych uczniéw w srodowisku szkolnym

Modut 2. Ksztattowanie postaw innowacyjnosci, kreatywnosci i umiejetnosci pracy zespotowej w
srodowisku szkolnym

Modut 3. Rozwijanie umiejetnosci pracy zespofowej uczniéw na Il etapie edukacyjnym

ZARYS TEMATYKI E-SZKOLENIA

Tematyka szkolenia stanowi rozwiniecie tresci szkolenia stacjonarnego w zakresie ksztattowania
postaw innowacyjnosci, kreatywnosci i pracy zespotowej uczniéw |l etapu edukacyjnego. Obejmuje
rowniez zakres rozwijania kompetencji kluczowych nauczycieli, bowiem od ich kompetencji zalezy
rozwdj uczniow.

W szkoleniu stacjonarnym wykorzystywane sg fragmenty opracowan, cytowane sg akty prawne, zas
szkolenie learningowe umozliwia rozwiniecie, uzupetnienie , sprawdzenie potrzebnych informacji i
zgtebienia tematyki powigzanej z procesem uczenia sie oraz prowadzenia procesu wspomagania
rozwoju szkoty.

Szkolenie zawiera 3 moduty, ktére z uwagi na strategie uczenia sie przez zycie sg szczegdlnie istotne i
wymagajg dodatkowej uwagi w zakresie i formie dostosowanej do potrzeb kazdego z uczestnikéw
szkolenia.

Spotkania w przestrzeni internetowej, w tym na forum dyskusyjnym wzmocnig proces wzajemnego
uczenia sie i korzystania ze swoich zasobow.

REALIZATOR PROJEKTU:

JA Osrodek Szkolenia Doksztatcania i Doskonalenia Kadr Kursor
Wojewddzki Osrodek Doskonalenia Nauczycieli Kursor
\ @ ul. Gabriela Narutowicza 62, 20-013 Lublin

v/ / tel./faks 81 534 89 31, 81 534 57 26

www.kursor.edu.pl



http://www.kursor.edu.pl/

Fundusze MINISTERSTWO , . o
EU ropejskie EDUKACJI Eu ropl;:;:?ufizgs?aoe&iitz S o
Wiedza Edukacja Rozwdj NARODOWEJ

Projekt ,Kompetentne wsparcie sukcesem szkoty”jest wspoétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego

MATERIALY INFORMACYJNE
Zasady pracy:

Praca na platformie lerningowe] polega gtéwnie na samoksztatceniu, wyszukiwaniu fragmentow i
petnego tekstu sposrdd zamieszczonych zasobdw literatury i adresdow publikacji internetowych oraz
dzielenia sie spostrzezeniami i wiedzg na forum dyskusyjnym, a podczas szkolen stacjonarnych —
rowniez w relacjach bezposrednich.

Aktywnoscig obowigzkowag jest wykonanie zadania z kazdego modutu. Zadanie podlega ocenie.

Praca moze odbywac sie w dowolnych godzinach kazdego dnia pomiedzy zjazdem | a lll, uzupetniajgco
— do zakoniczenia realizacji szkolenia w okresie lipiec — wrzesiert 2018r.

Mozliwe jest korzystanie z zasobdow opracowan dostepnych na platformie i z zasobdw internetowych
z zachowaniem praw autorskich i ochrony danych osobowych z zastosowaniem przepiséw
Rozporzadzenia o Ochronie Danych Osobowych (RODO).

Zasady komunikacji:

Komunikowanie bedzie sie odbywac zgodnie z zasadami netykiety — internetowego savoir-vivre za
posrednictwem forum dyskusyjnego, uzupetniajgco podczas szkolen stacjonarnych i za posrednictwem
poczty elektroniczne;.

Zasady oceniania:

Za kazde przestane poprawnie wykonane zadanie mozna uzyska¢ maksymalnie 100 punktéw, za
wykonanie wszystkich zadan w 3 modutach mozna uzyskaé maksymalnie 300 punktéw. Dodatkowo
premiowana bedzie aktywnos¢ na forum i dzielenie sie wiedzg i doswiadczeniem — do 100 punktow.

Zadania zostang ocenione po zakonczeniu cyklu szkolenia stacjonarnego i learningowego. Uczestnik
szkolenia trzyma informacje zwrotng dotyczgca oceny zadania.

MATERIALY DYDAKTYCZNE

Materiaty dydaktyczne stanowia wykazy literatury i adreséw internetowych do publikacji, ktére
dotycza rozwijania kompetencji kluczowych ucznidw i nauczycieli, doskonalenia procesu nauczania i
uczenia sie, zarzgdzania wprowadzaniem zmiany w szkotach/przedszkolach/placéwkach oswiatowych,
problematyki dydaktyczno-wychowawczej, organizacyjnej, rozwoju zawodowego nauczycieli.
Dostepne sg réwniez podstawowe akty prawne dotyczgce ww tematyki.

Uczestnicy szkolenia mogg na forum dyskusyjnym zamieszcza¢ informacje z innych wiarygodnych
zrédet.

MATERIALY UTRWALAJACE

Utrwaleniu wiadomosci bedzie stuzyé szkolenie stacjonarne pomiedzy modutami szkolenia
learningowego, wymiana informacji na forum dyskusyjnym, dyskusje moderowane zainicjowane przez
uczestnikéw szkolenia lub moderatora oraz wykonanie zadan podsumowujgcych kazdy z modutow.
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MATERIALY SPRAWDZAJACE

Sprawdzeniu wiedzy i umiejetnosci beda stuzyly zamieszczone materiaty aktywizujgce, selftesty
dotyczace zadan testowych, zadania otwarte i zadania zamkniete w postaci testu wyboru. Dobér zadan
bedzie uwzgledniat mozliwosci i preferencje uczestnikdw e-szkolenia. Wzmocnieniem bedzie
aktywnosé na forum dyskusyjnym.

Przebieg szkolenia:

Modut 1. Rozwdj kompetencji kluczowych uczniéw w srodowisku szkolnym

Cel gtéwny:

Rozwédj wiedzy i umiejetnosci w zakresie ksztattowania w $rodowisku szkolnym kompetencji
kluczowych uczniéw Il etapu edukacyjnego w oparciu o materiaty i dokumenty Zrédtowe oraz
pogtebienie nabytych umiejetnosci podczas szkolenia stacjonarnego

Cele szczegotowe (efekty ksztatcenia):

Uczestnik szkolenia:
- uzasadnia ponadprzedmiotowy i interdyscyplinarnego charakter kompetencji kluczowych

- identyfikuje i planuje wykorzystanie zasobéw podmiotéw Srodowiska szkolnego do rozwijania
kompetencji kluczowych dzieci i mtodziezy

- rozwija kompetencje cyfrowe i umiejetnosci wzajemnego uczenia sie uczestnikow szkolenia

- rozwija postawe wspodtpracy i odpowiedzialnos$ci za wtasne uczenie sie przez cate zycie

Metody i techniki pracy: analiza dokumentéw, dyskusja na forum, samoksztatcenie, rozwigzywanie
zadan natury dydaktyczneji/lub organizacyjnej

Czas trwania zajec: 6 godzin

Tresci dydaktyczne

- Ponadprzedmiotowy charakter kompetencji kluczowych

- Rola réznych podmiotéow srodowiska szkolnego w ksztattowaniu kompetencji kluczowych dzieci i
mtodziezy
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- Zadania osoby wspomagajacej szkote w procesie ksztattowania kompetencji kluczowych ucznidéw

Modut 2. Ksztaltowanie postaw innowacyjnosci, kreatywnosci i umiejetnosci pracy zespotowej w
srodowisku szkolnym

Cel gtéwny:

Rozwdj wiedzy i umiejetnosci w zakresie ksztattowania postaw innowacyjnosci, kreatywnosci i pracy
zespotowe] ucznidw Il etapu edukacyjnego w oparciu o materiaty i dokumenty Zrédtowe oraz
pogtebienie nabytych umiejetnosci podczas szkolenia stacjonarnego

Cele szczegotowe (efekty ksztatcenia):

Uczestnik szkolenia:
- wskazuje role nauczyciela w ksztattowaniu postaw uczniéw Il etapu edukacyjnego z rozdzieleniem na
potrzeby uczniow mtodszych (klas IV-VI) i starszych (klasy VII-VIII)

- identyfikuje warunki dydaktyczne ksztattowania postaw kreatywnosci, innowacyjnosci i umiejetnosci
pracy zespotowej ucznidw na Il etapie edukacyjnym i planuje ich praktyczne wykorzystanie

- rozwija kompetencje cyfrowe i umiejetnosci wzajemnego uczenia sie uczestnikow szkolenia

- rozwija postawe wspodtpracy i odpowiedzialnosci za wtasne uczenie sie przez cate zycie

Metody i techniki pracy: analiza dokumentéw, dyskusja na forum, samoksztatcenie, rozwigzywanie
zadan natury dydaktycznej i/lub organizacyjnej

Czas trwania zajec: 7 godzin

Tresci dydaktyczne:

- Sposoby ksztattowania postaw na |l etapie edukacyjnym (z uwzglednieniem réznic pomiedzy srednim
wiekiem szkolnym a wczesng fazg dorastania dzieci)

- Warunki dydaktyczne ksztattowania postaw kreatywnosci, innowacyjnosci i umiejetnosci pracy
zespotowej ucznidw na |l etapie edukacyjnym

- Rola nauczyciela w ksztattowaniu postaw uczniow w $rednim wieku szkolnym oraz w wieku
wczesnego dorastania
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Modut 3. Rozwijanie umiejetnosci pracy zespotowej uczniow na Il etapie edukacyjnym

Cel gtéwny:

Rozwdj wiedzy i umiejetnosci organizowania i ksztattowania postaw wzajemnej wspotpracy zespotowej
uczniéw Il etapu edukacyjnego w oparciu o materiaty i dokumenty zrédtowe oraz pogtebienie nabytych
umiejetnosci podczas szkolenia stacjonarnego

Cele szczegétowe (efekty ksztatcenia):

Uczestnik szkolenia:
- posiada wiedze dotyczacy szerokiego stosowania form pracy zespotowe;j

- dobiera metody i techniki pracy w zespole adekwatnie do potrzeb i mozliwosci uczniow
- rozwija kompetencje cyfrowe i umiejetnosci wzajemnego uczenia sie uczestnikow szkolenia

- rozwija postawe wspodtpracy i odpowiedzialnosci za wtasne uczenie sie przez cate zycie

Metody i techniki pracy: analiza dokumentéw, dyskusja na forum, samoksztatcenie, rozwigzywanie
zadan, techniki analizy wtasnych kompetencji uczestnikdw szkolenia

Czas trwania zajec: 7 godzin

Tresci dydaktyczne
- Przyktady zastosowania wiedzy na temat pracy zespotowej ucznidw w procesie diagnozy i planowania

pracy szkoty w obszarach zwigzanych z rozwojem kompetencji kluczowych uczniéw

- Metody i techniki rozwijania umiejetnosci pracy w zespole

ZASOBY DYDAKTYCZNE

Przepisy prawne:
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- Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dn. 1 lutego 2013 r. w sprawie szczegétowych zasad
dziatania publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych, w tym publicznych poradni
specjalistycznych (Dz.U. z 2013 r. poz. 199).

- Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dn. 27 sierpnia 2015 r. w sprawie nadzoru
pedagogicznego (Dz.U. z 2015 r. poz. 1270).

- Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dn. 28 lutego 2013 r. w sprawie szczeg6towych zasad
dziatania publicznych bibliotek pedagogicznych (Dz.U. z 2013 r. poz. 369).

- Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dn. 29 wrzesnia 2016 r. w sprawie placéwek
doskonalenia nauczycieli (Dz.U. z 2016 r. poz. 1591).

- Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dn. 6 sierpnia 2015 r. w sprawie wymagan wobec szkot
i placéwek (Dz.U. z 2015 r. poz. 1214).

- Ustawa z dn. 13 listopada 2003 r. o dochodach jednostek samorzadu terytorialnego (Dz.U z 2016 r.
poz. 198) oraz przepisy wykonawcze do wymienionych ustaw.

- Ustawa z dn. 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2014 r. poz. 191).
- Ustawa z dn. 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2016 r. poz. 59).

- Ustawa z dn. 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajgce ustawe Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2016 r.
poz. 60).

- Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dn. 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego dla
szkoty podstawowej, w tym dla ucznibw z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia ogdlnego dla branzowej szkoty | stopnia, ksztatcenia
ogodlnego dla szkoty specjalnej przysposabiajgcej do pracy oraz ksztatcenia ogdlnego dla szkoty
policealnej (Dz.U. z 2017 r. poz. 356).

- Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dn. 28 marca 2017 r. w sprawie ramowych planéw
nauczania dla publicznych szkét (Dz.U. z 2017 r. poz. 703).

- Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dn. 6 sierpnia 2015 r. w sprawie wymagan wobec szkot
i placdwek (Dz.U. z 2015 r. poz. 1214).

- Zalecenie Parlamentu Europejskiego i Rady nr 2006/962/WE z dn. 18 grudnia 2006 r. w sprawie
kompetencji kluczowych w procesie uczenia sie przez cate zycie (Dz.U. L 394 z 30.12.2006).

Literatura:

REALIZATOR PROJEKTU:
JA Osrodek Szkolenia Doksztatcania i Doskonalenia Kadr Kursor
Wojewddzki Osrodek Doskonalenia Nauczycieli Kursor
\ @ ul. Gabriela Narutowicza 62, 20-013 Lublin

v/ / tel./faks 81 534 89 31, 81 534 57 26

www.kursor.edu.pl



http://www.kursor.edu.pl/

Europejskie EDUKACIJI
Wiedza Edukacja Rozwdj NARODOWEJ

Unia Europejska 2

Europejski Fundusz Spoteczny P

Projekt ,Kompetentne wsparcie sukcesem szkoty”jest wspoétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego

- Komisja Europejska/EACEA/Eurydice, Rozwijanie kompetencji kluczowych w szkotach w Europie.
Wyzwania i szanse dla polityki edukacyjnej. Raport Eurydice, Urzad Publikacji Unii Europejskiej,
Luksemburg 2012 [online, dostep dn. 30.08.2016].

- Borek A., Domerecka B., Dobrze zorganizowana aktywnosc¢ i biernos¢, System Ewaluacji Oswiaty
[online, dostep dn. 14.09.2016].

- Hattie J., Widoczne uczenie sie dla nauczycieli, Centrum Edukacji Obywatelskiej, Warszawa 2015.

- Ligeza A., Franczak J., Jak analizuje sie wyniki egzamindw zewnetrznych w polskich szkotach? Raport
zZ wynikoéw ewaluacji zewnetrznej, System Ewaluacji Oswiaty [online, dostep dn. 14.09.2016].

- Schaffer D.R., Kipp K., Psychologia rozwoju. Od dziecka do dorostosci, Harmonia, Gdarisk 2015.

- Swat-Pawlicka M., Pawlicki A., Analiza niektdrych danych w zwiqgzku z wymaganiem Uczniowie sg
aktywni, System Ewaluacji Oswiaty [online dostep dn. 14.09.2016].

- Tedziagolska M., W jaki sposob szkota mowi, Ze warto sie uczy¢?, System Ewaluacji Oswiaty [online,
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