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E.Mieczkowska ¢ Nowe zadania bibliotek pedagogicznych czy adaptacja ... ®

19 kwietnia 2013 r. weszto w zycie rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28
lutego 2013 r. w sprawie szczegétowych zasad dziatania publicznych bibliotek pedagogicznych
(Dz.U.z2013r. poz. 369). Celem zmian wprowadzonych przez rozporzadzenie jest szersze wia-
czenie bibliotek pedagogicznych do procesu wspomagania szkét i placowek oraz pracujgcych
w nich nauczycieli (§ 1 ust. 1), w szczegélnosci dostosowanie zadan i form dziatania bibliotek
pedagogicznych do modernizowanego systemu doskonalenia nauczycieli.

Zmianie nie ulegajg dotychczasowe zadania zwigzane z gromadzeniem, opracowywaniem,
przechowywaniem, udostepnianiem materiatéw bibliotecznych, prowadzeniem dziatalnosci
informacyjne;j i bibliograficznej oraz inspirowaniem i promowaniem edukacji czytelniczej i me-
dialnej. W katalogu dodatkowej dziatalno$ci bibliotek pedagogicznych pozostawiono bibliote-
kom prowadzenie dziatalnosci wydawniczej oraz organizowanie i prowadzenie dziatalnosci
edukacyjnejikulturalnej. ,Wspieranie nauczycieli w realizacji zaje¢ dydaktycznych i wewnatrz-
szkolnego doskonalenia” bedgce wczesdniej obowigzkowym zadaniem bibliotek pedagogicz-
nych stato sie obecnie: elementem prowadzonego ,,wspomagania szkét i placéwek w realizacji
zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych” (§ 1 ust. 2 pkt 2a).

Dziatalnos¢ bibliotek pedagogicznych, polegajaca na mozliwosci organizowania doskonale-
nia zawodowego pracownikéw bibliotek pedagogicznych i bibliotek szkolnych zastgpiono ob-
owigzkiem, organizowania i prowadzenia wspomagania bibliotek szkolnych (§ 1 ust. 2 pkt 2b),
a ponadto podkreslono stuzbe ksigznic pedagogicznych na rzecz bibliotek szkolnych, umiesz-
czajgc stosowny zapis juz w § 1 ust.1 cytowanego rozporzadzenia.

To odzwierciedla status quo dziatalnosci ksigznic pedagogicznych i podkresla jeden z naj-
wazniejszych obszaréw ich dotychczasowej aktywnosci w sposdb bardziej zdecydowany niz w
poprzednim rozporzadzeniu.

Dla pracownikéw bibliotek pedagogicznych najbardziej rewolucyjny jest zapis § 1 ust. 2 pkt
2 dotyczacy wspomagania. Ustawodawca wskazuje dwa obszary wspomagania: jeden to
wspomaganie szkot i placéwek w realizacji zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekun-
czych, w tym w wykorzystywaniu technologii informacyjno-komunikacyjnej, a drugi — wspo-
mniane wyzej wspomaganie bibliotek szkolnych. To ostatnie zadanie nie budzi obaw srodowi-
ska, gdyz biblioteki pedagogiczne majg bogate doswiadczenie we wspieraniu bibliotek szkol-
nych.

Groznie brzmi natomiast realizacja wspomagania szkét i placéwek, o ktorym mowa w § 1
ust. 4:

»Wspomaganie, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 2, polega na:

1) zaplanowaniuiprzeprowadzeniu w zwigzku z potrzebami szkoty lub placéwki dziatan,
majacych na celu poprawe jakosci pracy szkoty lub placéwki, obejmujacych:

a) pomoc w diagnozowaniu potrzeb szkoty lub placowki,
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b) ustalenie sposobéw dziatania prowadzacych do zaspokojenia potrzeb szkoty lub pla-
cowki,

c) zaplanowanie form wspomagania i ich realizacje,

d) wspdlng ocene efektow realizacji zaplanowanych form wspomagania i opracowanie
whnioskow z ich realizacji;

2) organizowaniu i prowadzeniu sieci wspétpracy i samoksztatcenia dla nauczycieli, kt6-
rzy w zorganizowany sposob wspétpracuja ze sobg w celu doskonalenia swojej pracy,

w szczegollnosci przez wymiane doswiadczen”.

Perspektywa realizacji wspomagania budzi najwiecej obaw i dyskusji. Stad cenna jest ini-
cjatywa Osrodka Rozwoju Edukacji, ktéry poprzez konferencje i cykle szkolen dla pracownikéw
bibliotek pedagogicznych przygotowuje nauczycieli bibliotekarzy z bibliotek pedagogicznych
do nowego zadania.

Kadra bibliotek pedagogicznych dysponujaca réznorodnymi kwalifikacjami i umiejetno-
Sciami jest otwarta na nowe wyzwania i koniecznos¢ doskonalenia. Niejednokrotnie dowiodta,
ze potrafi efektywnie wtgczy¢ sie w modernizacje systemu oswiaty w Polsce i biezgca realizacje
lokalnych strategii rozwoju edukacji.

Biblioteki pedagogiczne od lat wspierajg nauczycieli szkét i placowek w sposéb bezposredni
i posredni. Organizujg czy wspoétorganizujg seminaria, konferencje, prezentujg zasoby infor-
macyjne na radach pedagogicznych i podczas szkolen dla nauczycieli. Dolnoslgska Biblioteka
Pedagogiczna w Wroctawiu sporzadza bibliografie zasobdw edukacyjnych Internetu. Pedago-
giczna Biblioteka Wojewddzka w Lublinie i Pedagogiczna Biblioteka Wojewddzka w Poznaniu
przygotowujg pakiety edukacyjne dla nauczycieli poszczegdlnych przedmiotow.

Biblioteki pedagogiczne dysponujace wszechstronnie wyksztatcong kadrg — w innych niz
bibliotekoznawstwo specjalnosciach — podejmujg w ostatniej dekadzie szereg dziatan szkole-
niowych skierowanych do ogétu nauczycieli, np. Warminsko-Mazurska Biblioteka Pedago-
giczna w Elblagu od 2008 r. prowadzi szkolenia dla nauczycieli w zakresie TIK w trybie zaje¢
stacjonarnych i zdalnych, a Biblioteka Pedagogiczna w Skawinie prowadzi szkolenia dla nau-
czycieli w zakresie bajkoterapii i biblioterapii.

Biblioteki pedagogiczne to miejsca promocji dorobku lokalnego Srodowiska oswiatowego:
dobrych praktyk, scenariuszy zajeé, innowacyjnych dziatai czy programoéw autorskich. Publi-
kacje nauczycieli trafiaty do zbioréw lokalnych bibliotek pedagogicznych lub byty publikowane
na ich stronach internetowych, np. ,Forum Nauczycieli” na stronie PBW w Lublinie, w formie
materiatdw samoksztatceniowych na platformach Moodle lub w czasopismach bibliotekar-
skich wydawanych przez biblioteki pedagogiczne (Marcol, 2010).

W sposdb posredni biblioteki pedagogiczne wspieraty nauczycieli, realizujgc réznorodne
zajecia dydaktyczne dla ucznidow. Nauczyciele bibliotekarze pomagali tym samym w rozwijaniu
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kompetencji informacyjnych i medialnych, zapoznawali z warsztatem informacyjno-wyszuki-
wawczym bibliotek, wdrazali ucznidw do samoksztatcenia i wyzwalali pozaszkolng aktywnos¢
poszukiwania informacji. Oprécz lekcji z edukacji czytelniczej i medialnej w bibliotekach peda-
gogicznych, np. w Gdansku, todzi, w WMBP w Elblggu — Fili w Lidzbarku Warminskim, odby-
waly sie lekcje o tematyce regionalnej i historycznej, a w PBW w Poznaniu iw WMBP w Elblggu
— zajecia z przyrody i geografii.

Biblioteki pedagogiczne petnity wazna role petnity we wdrazaniu nowej matury —w 2005 r.
w wiekszosci z nich pojawita sie oferta zajec lub indywidualnych konsultacji na temat zasad
sporzadzenia bibliografii zatgcznikowej i przygotowania prezentacji maturalnej. Biblioteki pe-
dagogiczne z ich bogatymi materiatami multimedialnymi byty tez miejscem realizacji zajec z
wychowania do zycia w rodzinie i profilaktyki uzaleznien jak w PBW w Stupsku oraz bezpie-
czenstwa w szkole i poza nig jak w WMBP w Elblagu. Realizowane zajecia stuzyty wiec rozwi-
janiu niemal catego katalog kompetencji kluczowych. W Warminsko-Mazurskiej Bibliotece Pe-
dagogicznej w Olsztynie od kilku lat sg realizowane ciekawe wystawy i towarzyszgce im lekcje
dotyczace historii literatury, ktére uswietnity obchody roku Herberta, Mitosza, Chopina i Kor-
czaka.

Niektére biblioteki pedagogiczne realizujg zajecia dydaktyczne z uczniami tylko w wyzna-
czone dni tygodnia, np. Edukacyjne Srody w PBW w Rzeszowie. Inne robig to zgodnie z potrze-
bami nauczycieli w ciggu catego tygodnia. Coraz powszechniejsze stajg sie réwniez zajecia re-
alizowane przez pracownika biblioteki pedagogicznej w konkretnej szkole. Kilka bibliotek w
kraju udostepnito rowniez swoje platformy edukacyjne do przeprowadzania konkurséw dla
uczniow.

Udziat bibliotek pedagogicznych w projektach edukacyjnych i projektach miedzynarodo-
wych stuzgcych podnoszeniu kwalifikacji kadr oswiatowych podkreslit miejsce ksigznic peda-
gogicznych i ich role w edukacji réwnolegtej. Projekt w ramach Comenius Regio ,Blue and
Green — Education outside the classroom”, w ktérym wzieta udziat WMBP w Elblggu, udowod-
nit, ze mozliwe jest przeniesienie edukac;ji z klasy szkolnej do srodowiska pozaszkolnego.

Wyjgtkowe miejsce w dziataniach ksigznic pedagogicznych stuzacych doskonaleniu nauczy-
cieli zajmuje organizowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli bibliotekarzy bibliotek pe-
dagogicznych i szkolnych. Dla tych ostatnich biblioteki pedagogiczne byty miejscem samo-
ksztatcenia i rozwijania umiejetnosci. Wobec braku doradcéw metodycznych ds. bibliotek
szkolnych w regionalnych i lokalnych osrodkach doskonalenia nauczycieli ksigznice pedago-
giczne zlokalizowane w dawnych 49 osrodkach wojewddzkich zintensyfikowaty dziatania na
rzecz nauczycieli bibliotekarzy szkét. Aktywnos¢ bibliotek pedagogicznych byta koniecznoscig,
zwtaszcza ze w ciggu ostatnich 10 lat warsztat pracy nauczyciela bibliotekarza pracujgcego w
szkole ulegt ogromnym przeobrazeniom. Biblioteka szkolna przeszta transformacje od trady-
cyjnej biblioteki szkolnej w szkolne centrum informacji (SCI). Nastgpita automatyzacja proce-
sow bibliotecznych i modyfikacja zadan bibliotekarza szkolnego z powodu dwukrotnej zmiany
podstawy programowe;j.
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Nauczyciele bibliotekarze ze szkdt szukali pomocy w realizacji codziennych zadan. Skupieni
niejednokrotnie wokét lokalnych bibliotek pedagogicznych zaczeli tworzyé zespoty samo-
ksztatceniowe nauczycieli bibliotekarzy. Byty one szczegdlnie powszechne w powiatach, cho¢
przetrwaty réwniez w duzych miastach, cho¢by w Pedagogicznej Bibliotece Wojewddzkiej w
Warszawie i jej filiach. Do dzisiaj zespoty funkcjonujg, np. w Bibliotece Pedagogicznej w Gryfi-
cach, Bibliotece Pedagogicznej w Biatej Podlaskiej, Bibliotece Pedagogicznej w Nowym Saczu,
PBW w Poznaniu Filii we Wrzes$ni, Bibliotece Pedagogicznej w Skawinie. Spotkania zespotéw
odbywaty sie w filii biblioteki pedagogicznej lub naprzemiennie w bibliotekach szkolnych od 3
do 5 razy w roku szkolnym.

Na czele zespotu stat lider wybrany przez grupe nauczycieli bibliotekarzy, ktéry petnit role
koordynatora dziatan. Odpowiadat za zebranie potrzeb szkoleniowych, przedstawienie do za-
akceptowania planu dziatan, uzgodnienie z uczestnikami harmonogramu spotkan. Spotkania
odbywaty sie co 2 miesigce, jak w WMBP w Elblagu Filii w Moragu, lub rzadziej. Przyjmowaty
one forme szkolen przywarsztatowych, prezentacji przyktadéw dobrych praktyk pracy biblio-
tek szkolnych, przegladdw literatury fachowej, warsztatow, prelekcji, wyjazdéw edukacyjnych
(zespo6t samoksztatceniowy przy Bibliotece Pedagogicznej we Wrzesni). W niektdrych przypad-
kach odchodzono od nazewnictwa ,zespoty samoksztatceniowe”, niektére inicjatywy prze-
trwaty, a inne umieraty $miercig naturalng z powodu braku lidera oraz systematycznej dia-
gnozy potrzeb.

Powstawanie zespotéw samoksztatceniowych wynikato z potrzeb nauczycieli. Pozwalato
stworzy¢ grunt wymiany doswiadczen, wzajemnego uczenia sie i mozliwosci korzystania z fa-
chowosci kadry bibliotek pedagogicznych i specjalistéw z zewnatrz. Wiele poprzednich inicja-
tyw stuzgcych samoksztatceniu nauczycieli bibliotekarzy szkét, szczegdlnie tych na bazie biblio-
tek pedagogicznych, przetrwato, dzieki czemu dzisiaj mozna budowac¢ na tych doswiadcze-
niach sieci wspotpracy i samoksztatcenia.

Biblioteki gtdwne najczesciej wspieraty prace lokalnych zespotéw samoksztatceniowych
poprzez organizacje regionalnych lub ogdlnopolskich form konferencyjnych jak chociazby
WMBP w Elblaggu. Wiele konferencji i seminaridw adresowanych do nauczycieli organizowano
we wspofpracy z Serwisem Elektroniczna Biblioteka Pedagogiczna i Sekcjg Bibliotek Szkolnych
i Pedagogicznych SBP.

Zastugujgca na uwage inicjatywg byto Forum Nauczycieli Bibliotekarzy organizowane przez
Warminsko-Mazurskg Biblioteke Pedagogiczng w Olsztynie skupiajgce nauczycieli biblioteka-
rzy z rejonu oddziatywania Biblioteki. Organizowane od 2003 r. $rednio 5 razy w roku na state
wpisato sie w oferte doskonalenia nauczycieli bibliotekarzy wojewddztwa warminsko-mazur-
skiego (Wisniewska, 2013).

Aktywnos¢ bibliotek pedagogicznych na rzecz wspierania edukacji uwarunkowana jest
koncepcja pracy placowki, doswiadczeniem w dziatalnosci Srodowiskowej oraz kreatywnoscig
kadry. Niebagatelng role w efektywnosci tego typu dziatan odgrywa implementacja nowocze-
snych technologii, w tym wykorzystanie zdalnej edukacji. Ta ostatnia pozwala objg¢ ofertg
wsparcia wiekszg ilos¢ oséb bez wzgledu na bariery czasowe i terytorialne. Dziatalno$é eduka-
cyjna na platformie jest obecnie realizowana w osmiu bibliotekach pedagogicznych, wsrod
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ktorych niekwestionowanym liderem jest WMBP w Elblggu. Biblioteczne Centrum Zdalnej
Edukacji udostepnia obecnie 15 kurséw z prowadzgcym oraz materiaty samoksztatceniowe.

Doswiadczenie w pracy na platformie jest niezbedne nie tylko w sprawnym koordynowa-
niu sieciami wspdtpracy i samoksztatcenia, lecz takze w edukacji nauczycieli. Technologie in-
formacyjno-komunikacyjne sg widoczne w tematyce stacjonarnie realizowanych szkolen pro-
ponowanych przez biblioteki pedagogiczne w Elblggu, Wroctawiu, Toruniu, Rzeszowie, doty-
czacych np. PREZI, HotPotatoes czy tworzenia interaktywnych narzedzi dydaktycznych. Wersje
kurséw e-learningowych z prowadzacym na platformie sg jedynie w ofercie WMBP w Elblagu.
Katalog wyzej wymienionych dziatan edukacyjnych ksigznic pedagogicznych dopetniajg spo-
tkania autorskie, wystawy oraz liczne konkursy, o ktérych informujg strony www wszystkich
bibliotek.

Szerokie spektrum dziatan edukacyjnych kierowanych od lat do nauczycieli i uczniéw w
przekonaniu autorki niniejszego opracowania daje bibliotekom pedagogicznym szanse na po-
prawng realizacje zadan zwigzanych z wspomaganiem szkét i placowek. Wiekszos$¢ bibliotek
pedagogicznych informuje o polityce oswiatowej panstwa, w swojej ofercie ustug uwzglednia
priorytety MEN i podejmuje coraz wiecej dziatan wspierajacych realizacje zadan dydaktycz-
nych, wychowawczych i opiekuniczych lokalnych szkét i placéwek.

Czesc ksigznic pedagogicznych, niezaleznie od swojej struktury organizacyjnej, od bieza-
cego roku wspiera realizacje projektéw pilotazowych w powiatach planowanych na lata 2013-
2015. Wsréd partneréw i realizatoréw projektéw konkursowych w ramach Dziatania 3.5 Kom-
pleksowego wspomagania rozwoju szkét w ramach Priorytetu Il PO KL s3: biblioteki filialne,
filie biblioteczne bibliotek pedagogicznych bedacych w strukturach osrodkéw doskonalenia,
biblioteki pedagogiczne potgczone z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi w powia-
towe centra rozwoju edukacji, np.:

e PBW w Katowicach Filia w Bedzinie jako partner w projekcie przygotowuje warsztat
informacyjny dla koordynatoréw trzech sieci wspotpracy i samoksztatcenia, ktére
powstaty w ramach projektu. Ponadto nauczyciele bibliotekarze bedziniskiej filii na
potrzeby szkét beda realizowaé zajecia z edukacji czytelniczej i medialnej, zajecia z
elementami biblioterapii i zajecia z edukacji regionalnej.

e PBW w Gdansku Filia w Starogardzie — partner w projekcie powiatowym, obok
podstawowej dziatalnosci statutowej, bedzie realizatorem péttoragodzinnych szkolen
dla nauczycieli 30 placéwek w powiecie stargardzkim objetych wspomaganiem.
Dodatkowo filia bedzie gromadzi¢ i udostepniaé zasoby informacyjne zakupione do
projektu za kwote ok. 20 000 zt.

e ODN Biblioteka Pedagogiczna w Biatymstoku Filia w Bielsku Podlaskim — na mocy
porozumienia zawartego miedzy Marszatkiem Wojewddztwa Podlaskiego a
Burmistrzem Bielska Podlaskiego — jako partner w projekcie w ramach prowadzonej
dziatalnosci informacyjnej i bibliograficznej ma przygotowywaé zestawienia wedtug
potrzeb szkdét uczestnikdw projektu. Ponadto ma otrzymaé w darze, w celu
gromadzenia i udostepniania, literature wypracowang przez nauczycieli szkét objetych
wspomaganiem.
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e Biblioteka Pedagogiczna w Bartoszycach, bedgca wraz z Poradnig Psychologiczno-
Pedagogiczng czescig sktadowg zespotu placéwek — Powiatowego Centrum Rozwoju
Edukacji w Bartoszycach, jest wspodtrealizatorem projektu skierowanego do szkdl i
placowek powiatu bartoszyckiego. Nauczyciel bibliotekarz jest szkolnym
organizatorem rozwoju edukacji (SORE) i obejmuje wspomaganiem sze$¢ szkét, w
ktorych odbyt spotkania z radami pedagogicznymi, uczestniczyt w diagnozie potrzeb i
wraz z wytonionymi zespotami wzigt udziat w planowaniu realizacji procesu
wspomagania. Pomieszczenia biblioteki sg biurem projektu, miejscem spotkan dwéch
sieci wspotpracy i samoksztatcenia: dyrektoréw i nauczycieli pedagogéw oraz
nauczycieli odpowiedzialnych za pomoc psychologiczno pedagogiczng w szkotach,
miejscem spotkan pieciu nauczycieli, ktorzy realizujg zadania SORE. W ramach projektu
placowka otrzyma sprzet multimedialny, kserokopiarke oraz laptopy wykorzystywane
w latach 2013-2015 dla potrzeb SORE.

Do potowy listopada 2013 r. tylko kilka bibliotek pedagogicznych w kraju podjeto sie fakul-
tatywnie organizowania i prowadzenia wspomagania®’. Wszystkie biblioteki zaczety od okre-
Slenia koncepcji realizacji nowych zadan, dokonaty zmian w statutach, zmodyfikowaty struk-
ture organizacyjng oraz dokonaty zmian w zakresach obowigzkédw pracownikéw. Powstaty w
nich wydziaty do spraw wspomagania, ktére rozpoczety kampanie informujgca o nowej ofercie
poprzez strone internetowg, plakaty informacyjne i tradycyjne informatory.

Prekursorkg wspomagania realizowanego przez biblioteki pedagogiczne w miastach nie-
objetych pilotazem byfa Dolno$lgska Biblioteka Pedagogiczna we Wroctawiu. Biblioteka po
przeksztatceniu Wydziatu Promocji w Wydziat Wspomagania powierzyta trzem osobom reali-
zacje zadan zwigzanych z wspomaganiem. Jedna z nauczycielek bibliotekarek byfa uczestni-
kiem systemowego projektu ,System doskonalenia nauczycieli oparty na ogdlnodostepnym
kompleksowym wspomaganiu szkét”. DBP we Wroctawiu okreslita obszary wspomagania i ob-
jeta kompleksowym wspomaganiem trzy placéwki, z ktérymi podpisano juz we wrzesniu sto-
sowne porozumienia oraz przygotowano roczne plany wspomagania.

Warminsko-Mazurska Biblioteka Pedagogiczna w Elblggu rozpoczeta od zmiany struktury
organizacyjnej i stworzenia bogatej, spdjnej z podstawa programowsa, oferty zajeé edukacyj-
nych dla ucznidow wszystkich etapdw ksztatcenia na rok szkolny 2013/2014. Kierownik Wy-
dziatu Wspomagania Edukacji i Multimediow wyszedt z inicjatywa zintensyfikowania ilosci i
tematyki zaje¢ edukacyjnych, ktore realizowane w siedzibie biblioteki lub przez jej nauczyciela
bibliotekarza w klasie szkolnej uatrakcyjnig proces dydaktyczny szkét. Wazne miejsce w ofercie,
ktéra opublikowano na stronie www. biblioteki i dostarczono w wersji papierowej do szkét
Elblggu, zajmujg oczywiscie zajecia stuzgce rozwijaniu kompetencji informacyjnych i medial-
nych, ale obok nich sg propozycje zajeé¢ z przyrody, informatyki, jezyka polskiego, religii, poru-
szajgce kwestie bezpieczeristwa, w tym bezpieczeristwa w sieci — wszystkie zgodne z podstawg

1 Obowigzek ten spocznie na ksigznicach pedagogicznych 1.01.2016 r. zgodnie z zapisami § 5 ust.1 cytowanego
rozporzgdzenia MEN z dnia 28 lutego 2013 r.
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programowg. Wydziat Wspomagania Edukacji i Multimediow, ktéry powstat w zwigzku z re-
strukturyzacjg Biblioteki Gtdwnej juz 1 stycznia 2013 r. skupit osoby wyposazone w umiejet-
nosci i kompetencje, ktdére utatwity wspomaganie szkét i placowek: nauczycieli i uczniow. W
wydziale pracujg trzy osoby, w tym jedna osoba to szkolny organizator rozwoju edukacji
(SORE), a dwie to koordynatorzy sieci wspotpracy i samoksztatcenia. Wszyscy pracownicy Wy-
dziatu Wspomagania Edukacji i Multimediéw posiadajg umiejetnosci w zakresie stosowania
technologii informacyjno-komunikacyjnych (TIK), doswiadczenie w realizacji szkoler dla nau-
czycieli w zakresie wykorzystania TIK oraz umiejetnosc¢ pracy na platformie, w tym zarzadzania
spotkaniami w ,,chmurze”. To pozwolito na powotanie dwdch sieci wspétpracy: jednej dla na-
uczycieli bibliotekarzy, a drugiej dla nauczycieli zainteresowanymi technologiami informa-
cyjno-komunikacyjnymi.

WMBP w Elblaggu w biezgcym roku szkolnym przygotowata ponadto bogatg oferte propo-
zycji szkoleniowych w zakresie TIK dla wszystkich nauczycieli. Sg wsrdd nich szkolenia stacjo-
narnych i zdalne na bibliotecznej platformie Moodle.

W pazdzierniku 2013 r. udato sie stworzy¢ otwarty katalog propozycji kompleksowego
wspomagania, ktory uwzgledniat priorytety polityki oswiatowej panstwa na rok szkolny
2013/2014 oraz zaktadat pomoc szkole w podniesieniu jakosci ksztatcenia, w szczegdlnosci
przy efektywnym wykorzystaniu TIK w pracy wszystkich podmiotédw szkoty. Jego powstanie
poprzedzity rozmowy dyrektora biblioteki z dyrektorami szkét, celem wytypowania obszaréw
pracy placéwek, ktore pracownicy biblioteki mogliby objg¢ wspomaganiem: poméc w diagno-
zie, planowaniu, realizacji i ewaluacji doskonalenia obszaréw pracy szkoty. Przekonanie szkot
do wspoétpracy okazato sie zadaniem bardzo trudnym, gdyz te z pewng rezerwg odnosity sie
do wspomagania proponowanego przez WMBP w Elblggu. Ich obawy potegowaty: stereoty-
powe postrzeganie roli bibliotek pedagogicznych, brak rzetelnej wiedzy o mozliwosci realizacji
nowych zadan statutowych, brak doswiadczen nauczycieli bibliotekarzy w realizacji wspoma-
gania i tylko teoretyczne przygotowanie kadry biblioteki do nowej roli oraz poparte tradycja
szukanie pomocy we wspomaganiu w o$rodkach doskonalenia nauczycieli. W koncu udato sie
przekonac¢ do wspdtpracy dwdch dyrektoréw szkét, ktdrych nauczyciele korzystali z oferty
szkolern w zakresie TIK, a uczniowie — z zaje¢ edukacyjnych. Szkota podstawowa oczekiwata
dziatan stuzacych promocji czytelnictwa stagd wybrata oferte , TIK w procesie promocji czytel-
nictwa w szkole podstawowej”, szkota ponadgimnazjalna chciata podnies¢ jako$é ksztatcenia
poprzez uatrakcyjnienie zaje¢ edukacyjnych i rozwdj umiejetnosci w zakresie tworzenia e-za-
jec¢ stad wybrata oferte ,Platforma edukacyjna w pracy nauczyciela”. Kazdej ze szkét wyzna-
czono opiekuna SORE. Obejmujgc wspomaganiem ww. szkoty w rocznych planach wspomaga-
nia (RPW) uwzgledniono zasoby kadrowe i sprzetowe biblioteki, ktdrej pracownicy bedg tez
ekspertami w zakresie TIK. Podwdjna rola biblioteki, zdaniem autorki niniejszego opracowania,
moze usprawnié realizacje procesu wspomagania, szczegdlnie gdy obok doskonalenia nauczy-
cieli bedzie wzmacniana aktywnos¢ poznawcza ucznidw w trakcie zaje¢ edukacyjnych realizo-
wanych w szkotach i bibliotece.

Oferta zaje¢ edukacyjnych, doskonalenia pracownikéw oswiaty i przyktadowych ofert
wspomagania szkét i placéwek jest dostepna na stronie WMBP w Elblagu.
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Warminsko-Mazurska Biblioteka Pedagogiczna w Olsztynie jest instytucjg wspomagajgca
realizacje pilotazowego projektu wspomagania szkét, realizowanego przez miasto Olsztyn. W
roku szkolnym 2013/2014 zamierza stworzyc¢ sie¢ wspotpracy nauczycieli bibliotekarzy, wyko-
rzystujac lojalnos¢ nauczycieli bibliotekarzy szkét i ponad dziesiecioletnie doswiadczenie w or-
ganizacji cyklicznych foréw nauczycieli bibliotekarzy. Kadra biblioteki doskonali swoje umie-
jetnosci, uczestniczac w szkoleniach dla przysztych szkolnych organizatoréw rozwoju edukacji
i koordynatoréw sieci wspotpracy i samoksztatcenia. Olsztynska ksigznica prowadzi szereg za-
je¢ edukacyjnych dla uczniéw, ktére z pewnoscig wzbogacg proces wspomagania szkot i pla-
cowek.

Reasumujgac, nalezy podkresli¢, ze biblioteki pedagogiczne sg otwarte na realizacje nowych
zadan na rzecz wspomagania szkét i placowek. Tempo i zakres ich wdrazania zalezg od wielu
czynnikéw, w tym od dalekowzrocznosci organdw prowadzacych i madrosci kadry kierowni-
czej ksigznic pedagogicznych — z jednej strony od kreatywnosci nauczycieli bibliotekarzy i
umiejetnosci uczenia sie na przyktadach dobrych praktyk z drugiej. Mozna jednak mie¢ na-
dzieje, ze biblioteki pedagogiczne dysponujace potencjatem doswiadczen na rzecz wspierania
Srodowisk oswiatowych madrze go wykorzystajg w ciggu najblizszych dwéch lat, bo organiza-
cyjne uczenie sie, doskonalenie kadr i zasada benchmarkingu nie sg obce ksigznicom pedago-
gicznym.
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