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Projekt: Szkolenia i doradztwo dla pracowników systemu wspomagania szkoły z województw: kujawsko-pomorskiego, lubuskiego, mazowieckiego, warmińsko-mazurskiego, wielkopolskiego, zachodniopomorskiego


Lista źródeł – skąd czerpać informacje na temat pracy szkoły w zakresie rozwijania u uczniów umiejętności uczenia się[footnoteRef:2] [2:  D. Pintal, d. Tomaszewicz „Wspomaganie szkół w rozwoju umiejętności uczenia się rzez eksperymentowanie” ORE, dostęp on-line 12.12.2018. ] 

Osoba wspomagająca może czerpać informacje na temat funkcjonowania szkoły
z różnych źródeł. Przepisy prawa oświatowego regulują zakres dokumentacji, którą szkoła zobowiązana jest sporządzać, np. plan nadzoru pedagogicznego i program wychowawczy. Niektóre z dokumentów są wprowadzane przez szkoły w ramach ich niezależnych decyzji, dlatego analiza całego materiału może dostarczyć istotnych informacji o pracy szkoły. Należy jednak pamiętać, że wiele dokumentów znajdujących się w szkole to zbiór danych osobowych. Oznacza to, że osoba wspomagająca będzie mogła z nich korzystać jedynie w zakresie wskazanym przez dyrektora szkoły oraz na zasadach przez niego określonych. Warunkiem jest także uznanie przez dyrektora zasadności wykorzystania tych dokumentów w związku 
z procesem wspomagania oraz chęć ich ujawnienia.
Lista źródeł

1. Ogólnodostępne:

· koncepcja pracy szkoły;
· program wychowawczy (publikowany na stronach internetowych większości szkół);
· wyniki egzaminów zewnętrznych dające ogólny obraz szkoły na tle gminy, powiatu oraz województwa – wyrażone w skali staninowej 
i w procentach,
z podziałem na poszczególne części;
· raport z ewaluacji zewnętrznej;
· wyniki uczniów osiągane w konkursach przedmiotowych, olimpiadach i konkursach tematycznych;
· strona internetowa szkoły;
· Facebook lub inny serwis społecznościowy;
· informacje wynikające z realizacji programów i projektów, oferowanych np. przez instytucje działające na rzecz oświaty.
2. Dostępne po decyzji dyrektora:

· plan nadzoru pedagogicznego;
· sprawozdanie dyrektora ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego;
· wnioski z ewaluacji wewnętrznej;
· plan pracy szkoły;
· plan pracy nauczyciela;
· arkusze obserwacji lekcji i inne dokumenty związane z nadzorem pedagogicznym;
· analiza wyników egzaminów zewnętrznych;
· plany pracy zespołów samokształceniowych/przedmiotowych;
· sprawozdania osób realizujących innowacje pedagogiczne;
· sprawozdania z pracy zespołów przedmiotowych/samokształceniowych/za- daniowych;
· diagnoza potrzeb rozwojowych i możliwości psychofizycznych uczniów;
· indywidualne programy edukacyjno-terapeutyczne;
· programy/plany zajęć pozalekcyjnych;
· programy nauczania opracowane przez nauczycieli danej szkoły;
· wyniki wewnętrznych badań i diagnoz umiejętności przeprowadzonych w szkole;
· roczny plan doskonalenia nauczycieli.
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