Nowoczesny system
wspomagania pracy szkoty to:

» Wspomaganie adresowane do szkoty jako organizacji
Uwzglednienie perspektywy catej szkoty — szkolnej
spotecznosci: uczniéw, nauczycieli, dyrekcje, rodzicow,
srodowisko lokalne.

» Kompleksowos$¢ i interdyscyplinarnos¢ wsparcia
Integracja wszystkich instytucji wspomagajacych szkote
i standaryzacja $wiadczonych ustug, towarzyszenie szkole
w procesie rozwoju: od diagnozy po monitorowanie
i ocene efektow.

» Odpowiedzialnos¢ szkoty za wlasny rozwdj i wysoka
jakosc ksztatcenia
Decyzje nalezg do dyrektora szkoty i rady pedagogicznej;
motywowanie kadry dydaktyczno-wychowawczej

@ do samodzielnej refleksji i wypracowania wiasnych

rozwigzan.

> Partnerstwo w relacjach ze szkota
Partnerskie relacje szkota — osoba wspomagajaca, petnigca
wytacznie role moderatora i doradcy (organizuje diagnoze
potrzeb, dostarcza narzedzi, pomaga analizowac dane,
wspiera w organizacji).

» Wspomaganie blisko szkoty
Bezposredni kontakt pracownikéw systemu wspomagania
ze szkotami; wieksza mobilnos¢ pracownikéw i czestsza
obecnos¢ na terenie szkoty.

> Wspotpraca i samoksztatcenie
Stafa i systematyczna wymiana doswiadczen
w ramach sieci wspotpracy i samoksztatcenia;
wspdlne wypracowywanie nowych rozwiazan
oraz upowszechnianie dobrych praktyk.
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Osrodek Rozwoju Edukacji to publiczna
placéwka edukacyjna o zasiegu ogdlnopolskim.

Celem pracy Osrodka jest: O4RODEK
» podnoszenie jakosci edukacji zgodnie z polityka
o$wiatowa panstwa poprzez wspieranie szkét Rozwoyu
i placéwek w obszarze ksztatcenia ogélnego Epukacyi
i wychowania;

» wspieranie placéwek oswiatowych w organizowa-
niu wspomagania pracy szkét oraz prowadzeniu
sieci wspotpracy i samoksztatcenia.

W ramach Priorytetu lll Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki sa realizowane projekty systemo-
we. Osrodek jest takze Instytucja Posredniczaca
Il Stopnia dla projektéow konkursowych Prioryte-
tu lll PO KL.

OS$RODEK
. ’ Rozwoju
EbukaAcyi

Projekt ,, System doskonalenia nauczycieli
oparty na ogélnodostepnym

kompleksowym wspomaganiu szkot”

ma na celu opracowanie zatozer nowego syste

doskonalenia, przygotowanie materiatéw i

wykorzystywanych w procesie ws

a takze organizacje szkolen z

form pracy na rz

Projektowi systemo
konkursowe prowa
Dziatania 3.5 Kom

UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

Projekt wspé przez Unie

pejska w ramach jski Funduszu Spotecznego
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Wspomaganie pracy szkoty

Nowy system doskonalenia nauczycieli odchodzi od jedno-
razowych, pojedynczych form szkoleniowych. Doskonalenie
nauczycieli jest elementem zaplanowanego i spéjnego pro-
cesu wspomagania, bedacego odpowiedzig na potrzeby nie
tylko nauczycieli, ale réwniez uczniéw, rodzicéw czy dyrektora
szkoty.

W ramach projektu powstat katalog 24 ofert doskonalenia,
ktére stanowia punkt wyjscia do opracowania rocznego planu
wspomagania. Propozycje obejmuja takie obszary jak: budowa
systemu wsparcia pracy wychowawcow klas, techniki uczenia
sie i metody motywujace do nauki, praca z uczniem ze spe-
cjalnymi potrzebami edukacyjnymi, budowa szkolnego pro-
gramu wspétpracy ze srodowiskiem lokalnym czy ewaluacja
pracy szkoty.

Pierwszym etapem wspomagania jest pogtebiona diagnoza
potrzeb szkoty. Punktem wyjscia moze by¢ raport z ewaluacji
zewnetrznej, wnioski z ewaluacji wewnetrznej lub potrzeby
zgtaszane przez cztonkédw szkolnej spotecznosci. Diagnoze
przeprowadzaja nauczyciele wraz z dyrektorem, wspierani
przez zewnetrznego specjaliste, czyli szkolnego organizatora
rozwoju edukacji (SORE). Na podstawie diagnozy opracowy-
wany jest roczny plan wspomagania (RPW).

Etapy wspomagania:

Diagnoza - podejmowane sg dziatania, dzieki ktérym identyfi-
kowane sa potrzeby konkretnej szkoty lub przedszkola.

Planowanie dziatan - opracowywany jest plan warsztatow,
spotkan z ekspertami, konsultacji i innych formy doskonalenia
nauczycieli, wraz z harmonogramem wdrazania nowych roz-
wigzan do praktyki szkolnej.

Realizacja i monitorowanie - organizowane s3 réznorodne
formy doskonalenia, ktére maja na celu przekazanie wiedzy,
ksztatcenie umiejetnosci, a przede wszystkim wspieranie
nauczycieli we wdrazaniu ich w pracy z uczniami.

Podsumowanie - zadania realizowane w ramach wspomaga-
nia sg podsumowywane sg przez rade pedagogiczng, a ocena
efektow wiaczana do ewaluacji wewnetrznej prowadzonej w
szkotach.
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Sieci wspotpracy i samoksztatcenia

Nowy system doskonalenia to réwniez sieci wspotpracy
i samoksztatcenia. Sieci skupiaja nauczycieli, dyrektoréw, psy-
chologoéw szkolnych, pedagogdéw, bibliotekarzy szkolnych.

Podstawa pracy w sieci jest dzielenie sie wiedza i umiejetno-
sciami, a takze wspodtpraca przy rozwigzywaniu problemow,
pojawiajacych sie w praktyce szkolnej. Aktywnosci uczest-
nikdéw sieci pomagaja partnerskie relacje, a takze mozliwosc
petnieniaréznychrélizadan wzaleznosciod wiasnych zaintere-
sowan i kompetencji. W ramach sieci prowadzone sg takie dzia-
fania jak: spotkania z ekspertami - specjalistami w dziedzinach
zwigzanych z tematyka pracy sieci, pomoc w samoksztatceniu
oraz internetowe forum wymiany doswiadczen. Prace mode-
ruje koordynator sieci wspoétpracy i samoksztatcenia. Spotka-
nia odbywaija sie kilka razy w roku, a uczestnicy kontaktujg sie
przede wszystkim za posrednictwem platformy internetowej
www.dokonaleniewsieci.pl

W ramach projektu ORE opracowane zostaty przyktadowe
plany dziatan sieci wspotpracy i samoksztatcenia dopasowane
do 20 tematow.

Przykltadowe tematy pracy sieci:

» Sieci dyrektoréw (pozapedagogiczne obowiazki dyrektora,
rola dyrektora w promocji i budowaniu wizerunku szkoty,
zadania dyrektora w zakresie organizacji pomocy psycholo-
giczno-pedagogicznej).

> Sieci przedmiotowe (edukacja filmowa, doswiadczenia
i eksperymenty na zajeciach przedmiotéw przyrodniczych,
matematyka w edukacji wczesnoszkolnej, praca ze zréodtem
historycznym).

» Sieci problemowe (praca z uczniem mtodszym, jak radzi¢
sobie ze szkolna absencja, jak rozwija¢ tworcze myslenie
uczniéw, praca z nowoczesnymi technologiami na zaje-
ciach szkolnych).
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